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Avec le retour d’'une vie presque normale apreés ces deux années de pandémie
due au COVID-19, le travail d’élaboration de notre projet de territoire a repris
de manieére active.

I1 s’agit, a travers cet « objectif territoire » d’imaginer I'avenir de Ceeur de
Savoie a I'horizon 2040. La formulation des premiéres orientations du projet a
été effectuée a partir de la réalisation d’un diagnostic du territoire débuté dés
2020, et de partage avec les habitants, les élus et les agents de la collectivité. Ces
orientations peuvent se résumer en 4 verbes d’action : Changer, Ressourcer,
Rapprocher, Relier.

Les grands enjeux thématiques identifiés
pour réussir notre territoire en 2040
concernent les questions de développement
économique, d’habitat et de patrimoine bati,
d’agriculture et d’alimentation, de mobilité
et enfin de services a la population et d’offre
culturelle, sportive et de loisir.

Ce premier travail a aussi montré la force
des questions de transition écologique et de
solidarité comme fils rouges sur I'ensemble
des orientations et thématiques abordées.
La nécessité de préserver un équilibre entre
développement, qualité de vie et protection
des ressources et des biens communs a été
soulignée.

Les consultations des différents acteurs de Ceoeur de Savoie se poursuivent
en ce début d’été et la rédaction du projet de territoire devrait étre achevée a
l'automne 2022. Aprés approbation par le conseil communautaire le projet de
Ceeur de Savoie 2040 deviendra la feuille de route des élus et des différents
partenaires de notre communauté de communes.

Vous retrouverez dans cette nouvelle édition du magazine un grand angle
sur ce travail fondateur pour notre territoire. Je vous en souhaite une bonne
lecture et vous invite a apporter votre contribution a I'élaboration de ce projet
qui concerne chacun d’entre nous.

Je vous souhaite un bon été en Cceur de Savoie !
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Le CIAS Coeur de Savoie recrute des aides
a domicile

Vous aimez le contact avec les personnes 4gées, le travail
en autonomie et en équipe ? Le Centre Intercommunal
d’Action Sociale Coeur de Savoie recrute des Aides a

domicile sur les secteurs de Valgelon-La Rochette et
Chamoux-sur-Gelon.

Plus d’infos : Nadia FAVRE, Directrice du CIAS Cceur
de Savoie - 06 70 11 42 03

-

™

Henri Raffin : un savoir-faire reconnu et
récompensé

Aprés avoir été gérée par quatre générations a La
Rochette, la société « Henri Raffin » a été récompensée
en 2018 par le label « Entreprise du patrimoine vivant »
et en février 2022, au Salon de ’Agriculture a Paris, elle
a obtenu la médaille d’or au Concours Général Agricole,
dans la catégorie « Jambon sec ».

C’estune grande fierté pour les 250 salariés de I'entreprise,
qui va d’ailleurs agrandir ses locaux de 6 000 m?, afin de
renforcer la production de I'un de ses produits phare, les
bichettes apéritif.

EN BREF

De nouvelles voies s'ouvrent

Les amateurs d’escalade peuvent enfin découvrir
de nouvelles sensations et ouvrir de nouvelles voies
sur le mur d’escalade de la Halle de Gymnastique de
Montmélian qui a été agrandi fin 2021.

Ainsi, des difficultés supplémentaires ont été rajoutées
et une mise en beauté lui a redonné des couleurs.

Tarifs de I'eau potable a Saint-Jean-de-la-
Porte et a Saint-Pierre-d’'Albigny

Dans I'édition du 20 décembre 2021 du Dauphiné libéré,
un article traite de 'augmentation des tarifs de 'eau
potable sur le territoire, toutefois il convient de rectifier
les éléments qui y sont présentés :

La Communauté de communes gére I’eau potable
uniquement sur deux communes du territoire : Saint
Jean de la Porte et Saint Pierre d’Albigny. Ainsi,
les tarifs vont augmenter uniquement sur ces
deux communes du fait de la nécessité de réaliser des
travaux sur les réseaux et de renouveler les compteurs
les plus anciens.

Jusqu’a présent, les évolutions des tarifs avaient
pour objectif 'harmonisation de ceux-ci sur les deux
communes mais ne permettaient pas de réaliser tous les
investissements nécessaires pour anticiper I'avenir.



RETOUR EN IMAGES

ca s’est passé en
Coeur de Savoie

Tl

L’école de Francin
remporte le défi des
écoliers 2021

avaient participé au premier
« Défi des écoliers mobilité » initié
par Coeur de Savoie. L'objectif : se
rendre a I'école avec des modes
de déplacements doux, alternatifs
a la voiture individuelle. L’école de
Francin a remporté la premiére
édition de ce challenge avec un
taux de participation de 89% et
s'est vu remettre, début mai, le
trophée du grand gagnant.

Le défi sera renouvelé en 2022, a }
vos baskets et bicyclettes !

Le 8 octobre 2021, 10 écoles h ::_

Neuvieme édition
de I'afterwork des
entreprises

Le 3 mai dernier, 80 entreprises ont
répondu présentes a lafterwork
« Relache la pression » organisé dans
I'entreprise  Robaut Conception a
Chignin.

Proposés par le Pole développement
économique de Cceur de Savoie, ces
moments de convivialité et de réseau
sont trés appréciés des dirigeants.
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Les jeunes agissent pour le
climat!

La Communauté de communes a proposé
une soirée « Les jeunes agissent pour le
climat en Coeur de Savoie » le 13 mai dans
le cadre de la Féte de l'environnement
organisée par la commune de Coise Saint-
Jean Pied Gauthier. Les participants a cette
soirée ont notamment pu découvrir les
deux projets élaborés dans le cadre du «
Budget participatif jeunes Coeur de Savoie
» : le premier portait sur la réalisation d’une
fresque en graff sur un mur proche de I'école
de la Chapelle Blanche et le second visait
a sensibiliser les maires a l'extinction de
I'éclairage public.

)

>\

La CAF* s’engage aux cotés de Coeur de
Savoie

La Convention Territoriale Globale a été signée le jeudi 24 mars 2022
entre la Communauté de communes Coeur de Savoie, la *Caisse
d’Allocations Familiales (CAF) et les communes de Montmélian,
Cruet, Fréterive, Porte de Savoie, Saint Pierre d’Albigny et le SIEGC
(Syndicat intercommunal des écoles du Gelon et du Coisin). D’une
durée de quatre ans, cette convention a permis de formaliser un
projet social de territoire dans une logique de parcours de vie, du
petit enfant a la personne 4gée.

Une nouvelle France services en Coeur de
Savoie

Une nouvelle France services Coeur de Savoie a été inaugurée par
Béatrice Santais, Présidente de Coeur de Savoie, a Saint-Pierre
d’Albigny le 04 février 2022, en présence de Juliette Part, secrétaire
générale de la Préfecture de la Savoie, Patrick Mignola, Député de
la Savoie, Christiane Brunet Vice-Présidente du Département de
la Savoie et Rémy Saint-Germain, adjoint au Maire de Saint-Pierre
d’Albigny.
5



ODbjectif territoire : imaginer
I’avenir de Coeur de Savoie

Les élus de la Communauté de communes souhaitent
partager largement une vision de Coeur de Savoie, a travers
un projet de territoire. Ils proposent de se projeter collectivement
en 2040. La réalisation du projet de territoire suppose de se poser
quelques questions : pour quelles raisons est-ce intéressant
de s’imaginer dans le futur ? Comment y parvenir, avec quelles
méthodes ? Et avec qui ? Dans tous les cas, nous avons besoin de
vous pour définir ensemble ce que nous souhaitons demain pour
notre territoire.






GRAND ANGLE

Concréetement, a quoi cela va servir ?

Un projet de territoire permet d’identifier les thématiques et les enjeux sur
lesquels la Communauté de communes interviendra a I’horizon 2040.

L'action publique se doit d’avoir une vision a long terme. C’est pourquoi la Communauté de
communes a choisi d'imaginer ce que seront les années futures a I'horizon 2040 en Cceur de Savoie.
C’est une échéance suffisamment longue pour permettre de réfléchir a de nouvelles orientations
et a des changements. Elle est également suffisamment proche pour permettre de travailler sans
avoir recours a la science-fiction. Certaines actions choisies dans le projet de territoire devront
débuter dés maintenant pour obtenir les résultats escomptés en 2040. Par exemple, si nous
souhaitons une part trés importante d’ énergies renouvelables, il est indispensable de mettre en
place une politique énergétique ambitieuse et d’amplifier nos actions dés aujourd’hui.

Un projet adaptable et modifiable

Qui aurait pu imaginer la crise sanitaire que nous vivons actuellement ? La Communauté de
communes Cceur de Savoie est impactée par des bouleversements qui nous dépassent. Le projet
de territoire se doit donc d’étre adaptable et repensé régulierement.

Le projet de territoire abordera I'ensemble des compétences et missions de la Communauté de
communes comme la mobilité, 'alimentation, I’environnement, la gestion des espaces naturels,
les services a la personne, I’économie, etc. Il sera également la pour questionner le cadre de vie,
les emplois de demain ou encore la gouvernance des institutions.

Bref, un projet de territoire permet de déterminer o1 nous voulons aller ensemble et comment
y aller. Pour cela, les élus ont travaillé a partir d’'un diagnostic du territoire qui leur a apporté
une photographie, un état des lieux de la situation actuelle en Cceur de Savoie. Ils sont allés a la
rencontre des habitants pour que ce diagnostic soit le plus vivant et le plus juste possible. Puis, ils
ont organisé une série de rendez-vous, avec différents acteurs, pour écrire les premiéres lignes
du projet de territoire.

Les services de Cceur de Savoie ont rencontré les habitants a la
médiathéque de Montmélian le 19 septembre 2020.



GRAND ANGLE

Quels sont les premiers objectifs ?

Quelles sont ces premiéres lignes ?

Le diagnostic a fait apparaitre les nombreuses forces du territoire. Le projet de territoire se béatit
d’abord a partir d’'un socle de valeurs communes qui ont été partagées entre les élus de Coeur de
Savoie. La Communauté de communes souhaite promouvoir et développer la coopération
et la relation sur le territoire, faire en sorte que les cohabitations entre usagers se passent bien
et étre attentive aux plus fragiles.

Le projet de territoire questionne aussi la place des services aux publics, pour continuer a faire
en sorte qu’ils soient suffisamment développés et s’adaptent aux besoins des usagers.

Les élus ont également souhaité mettre en avant la responsabilité de chacun face aux
ressources du territoire qu’il nous faudra protéger. Pour cela, la sobriété est mise en avant.
Mais elle doit étre acceptée et ne peut étre suffisante a elle seule. Elle peut ainsi étre associée a
des innovations et a un développement d’activité qui fait une place au partage et a la réutilisation.

Accompagner les changements

La Communauté de communes joue un réle important dans 'accompagnement aux changements.
Elle le fait déja dans de nombreux domaines. Cceur de Savoie s’engagera, via le projet de territoire,
a poursuivre les efforts afin de réduire les émissions de carbone sur le territoire et a rapprocher
les activités pour y parvenir. Il s’agit notamment de favoriser le développement d’activités
locales et des circuits courts. La crise sanitaire a été un moment difficile mais elle a également
révélé que le territoire propose des activités et des lieux d’épanouissement, de culture et de
loisirs. Le projet de territoire entend les valoriser pour que les habitants en profitent pleinement.

Les élus ont poursuivi le travail, avec les acteurs socio économiques. Ils se sont intéressés plus
précisément aux compétences portées par la Communauté de communes et se sont interrogés :
comment faire vivre concrétement les valeurs que nous avons définies dans les actions
que nous menons ? [Is ont ainsi défini des objectifs et des actions a mener dans les domaines du
logement, de 'emploi, de la mobilité, de I'agriculture, de 'alimentation, des activités culturelles et
de loisirs et I'offre de services. Ce travail est en cours et sera présenté a 'automne aux habitants.



GRAND ANGLE

Avec qui ?

L’une des conditions de
réussite du projet de territoire
est qu’il soit partagé, c’est-
a-dire pensé par le plus
grand nombre de personnes
souhaitant participer.
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Les élus de Cceur de Savoie
ont travaillé en ateliers lors
des séminaires organisés

le 02 avril &

Valgelon-La Rochette et

le 18 mai & Porte-de-Savoie .

Dés 'amorce du travail, les habitants, les élus et les agents de la collectivité ont été associés pour
produire un diagnostic, une photographie du territoire.

Les élus se sont donnés pour premiere mission de traduire les valeurs associées au projet de
territoire et de les partager avec I'ensemble des acteurs. Pour cela, deux séminaires de travail ont
eu lieu (le 2 avril, a Valgelon-La Rochette puis a Porte-de-Savoie - Parc d’activités Alpespace le 18
mai). Toutes les communes étaient invitées a contribuer. Les participants ont pu se projeter en 2040,
identifier un futur vivable, soutenable et donc souhaitable pour Coeur de Savoie. C’est a I'issue de
ces séminaires de travail que les enjeux et objectifs présentés précédemment ont été définis.

Ils ont ensuite souhaité associer les acteurs et les habitants pour travailler sur les objectifs et les
solutions a mettre en ceuvre pour y parvenir. Ces temps « de moissons itinérantes » ont été 'occasion
de réaliser de nombreuses rencontres sur le territoire.

A ce stade, la Communauté des communes analyse tout ce qui a été dit et tout ce qui est remonté
des différentes rencontres organisées sur le territoire. Nous nous retrouverons en septembre pour
présenter les résultats et les ajuster si besoin.

Le projet de territoire ne peut se faire sans I'engagement de chacun, que vous soyez habitants, jeune
ou moins jeune, travailleurs, agriculteurs, bénévoles ou retraités, nous avons besoin de vous pour
imaginer le territoire de 2040.




GRAND ANGLE

Interview

Béatrice Santais,

Préesidente de
Coeur de Savoie

Pourquoi avoir entrepris cette démarche ?

Lidée c’est de se projeter a 2040 et de se poser la
question : « a quel territoire idéal veut-on aboutir en
2040 ? Et qu’est-ce qu’on doit faire, ne plus faire, ne
pas faire, pour y arriver ? »

Chaque commune méne un projet a son échelle,
nous avons besoin de porter un projet, a I'échelle du
territoire avec ses compétences, qui rassemble et qui
puisse étre partagé par tous.

Une des principales missions des élus est d’imaginer
I’avenir et d’anticiper en permanence avec toutes
les difficultés que 'on connait aujourd’hui (crises
sanitaire, internationale et politique). Malgré toutes
les contraintes que nous subissons ces derniers mois, nous devons étre en capacité d’avancer sur ce projet
pour dessiner le territoire de demain et nous fixer un cap pour les 20 prochaines années.

Le projet de territoire c’est aussi le moment ot 'on peut réver un peu, avec tous ceux qui font le territoire
(élus, associations, entreprises, habitants) !

Comment avez-vous abordé ce projet ?

Le projet de territoire Coeur de Savoie a été lancé en 2019 avec pour objectif la finalisation de la démarche
fin 2020, avec la nouvelle équipe élue. Malheureusement, le processus ne s’est pas du tout déroulé comme
prévu compte-tenu de la crise sanitaire.

Dans un projet de territoire on doit arriver a reparler de démocratie et plus particulierement de démocratie
locale. Nous avons donc souhaité aborder ce projet de maniére trés ouverte, a partir d'une feuille presque
blanche pour laisser la place a chacun de s’exprimer sur I'avenir de son territoire et d’'imaginer des choses.

Nous n’avons pas pu organiser de grands rassemblements comme prévu initialement. Malgré tout, il était
important d’aller a la rencontre de tous les acteurs du territoire pour co-construire ce projet : rencontre des
habitants sur le marché de Valgelon-La Rochette, a la sortie de la médiathéque de Montmélian, a la sortie
d’un supermarché, sur un lieu de loisir comme le Lac de Carouge...

Nous voulions vraiment entendre les gens sur ce territoire, qu’ils soient habitants ou pas, dire comment ils
le voyaient et comment ils I'imaginaient demain.

Et apres ?

Un grand rassemblement public devrait avoir lieu début octobre avec toutes les personnes qui ont participé
ala construction de ce projet.

Le projet final sera ensuite voté en Conseil communautaire a 'automne 2022,

Un projet se construit dans la durée et doit étre réinterrogé, chaque fois qu’il y a des choses qui bougent afin
de le faire vivre dans le temps et qu'’il colle parfaitement aux besoins et aux attentes des habitants de Coeur
de Savoie.

Lidée serait de se donner un rendez-vous annuel avec la population et les différents acteurs du territoire,
pour évaluer les actions de ce projet de territoire : qu’est-ce qu’on a fait depuis un an ? Quel bilan peut-on en
tirer ? Que faut-il poursuivre, réajuster, abandonner ?
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VION TERRITOIRE EN TRANSITION

L’ambroisie est de retour : ouvrez les
yeux et agissez !

L’ambroisie est une plante envahissante dont le pollen est fortement allergisant.
En Auvergne Rhone-Alpes, région francaise la plus envahie, environ 10% de la
population est concernée par les allergies.

Agir contre 'expansion de cette plante est un enjeu majeur de santé publique qui requiert
I'implication de tous.

Chacun peut, a son échelle, participer a la lutte en signalant notamment les plants
d’ambroisie détectés sur sa commune. Pour cela il existe une application smartphone et
un site internet : https://signalement-ambroisie.atlasante.fr

De nombreuses explications sont aussi disponibles sur le site ambroisie-risque.info , et
votre référent communal peut également vous renseigner.

On compte sur vous !

Différents stades de

Une confusion possible :

Armoise commune Ambroisie a feuilles
d’armoise

De nombreuses plantes invasives
sont malheureusement encore
vendues en jardineries (Laurier
cerise, Paulownia, Buddléia, Raisin
d’Amérique, ...). En évitant d’acheter
ces espéces vous participez
également a la lutte contre leur
prolifération dans les milieux
naturels.

o g,
2 TN,

&
Vel am b
74
pour aller plus loin

Stade floraison



MON TERRITOIRE EN TRANSITION

Mieux connaitre les
pratiques agricoles
et leur lien avec la
biodiversité

Depuis le début du printemps et jusqu’a cet
été, un stagiaire de fin d’études a rejoint
la Communauté de communes pour aller
rencontrer les exploitants du secteur de
Porte de Savoie, et mener un travail de terrain
permettant de cartographier les éléments
favorables a la biodiversité dans la plaine :
haies, arbres remarquables, fossés, ...

Les échanges avec les exploitants permettent
de mieux connaitre leurs pratiques et les actions
qu’ils menent en faveur de la biodiversité, pour
pouvoir les accompagner si nécessaire a la
mise en ceuvre d’actions complémentaires :
installation de nichoirs, semences melliferes,
plantations, ...

Qu’ils soient viticulteurs, éleveurs ou
céréaliers, nous remercions toutes les
personnes rencontrées pour le trés bon accueil
et la richesse des échanges.

L La Région

Auvergne-Rhéne-Alpes

Les communes s’investissent en faveur de la
biodiversité

Avec l'aide financiere de la Communauté de
communes Cceur de Savoie et de la Région
Auvergne-Rhéne-Alpes, les communes de
Champlaurent, Coise Saint-Jean-Pied Gauthier,
Montmélian, Presle, Porte de Savoie, Sainte
Héléne du Lac, La Trinité et Villard d’'Héry se
sont engagées dans une étude leur permettant
de mieux connaitre leur patrimoine naturel, de
définir les enjeux et de proposer des actions
pour préserver cette biodiversité.
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AON TERRITOIRE EN TRANSITION
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La Communauté de communes Coeur de

Savoie s’engage aux cOtés de ses habitants
pour améliorer la gestion des déchets,
trier plus et mieux.

A partir du 1¢ janvier 2023, les consignes de tri
changent sur le territoire : tous les emballages
et tous les papiers se trient et se recyclent.

Le tri sera plus simple et permettra aux
habitants de Cceur de Savoie d’appliquer
les mémes consignes (harmonisation entre
les secteurs gérés par la Communauté
de communes et les secteurs gérés par le
SIBRECSA).

Tous les papiers et emballages en plastique,
métal, cartonettes ou en matieres combinées
(briques alimentaires) seront a jeter dans
les colonnes jaunes. Le verre reste dans les
colonnes dédiées, vertes.

Pour y voir plus clair :
F {

. .
g

VT

= -

Nouvelles
consignes de tri :
trier devient plus
facile !

Les colonnes bleues seront petit a petit
supprimées ou remplacées sur le territoire.

Ce qui ira bient6t dans la colonne de tri
jaune

A partir du 1¢ janvier 2023, 100% des
emballages devront étre déposés dans la
colonne de tri jaune :

Les barquettes alimentaires, les pots de
yaourts, les pots de créme, les sachets de
chips, le film alimentaire, le tube de dentifrice,
les gourdes de compotes, les feuilles en
aluminium et méme les capsules de café en
aluminium...

Attention, tous les objets en plastique ne se
trient pas. Nous parlons ici uniquement des

emballages en plastique.




AON TERRITOIRE EN TRANSITION

= Aire de covoiturage avec ombriéres photovoltaiques & La Chavanne

Des batiments et des parkings
communautaires qui produisent de

I’énergie

Afin de suivre une trajectoire conforme
aux engagements climatiques de la France,
le Plan Climat Air Energie Territorial de
Ceeur de Savoie prévoit de multiplier par
4 la production photovoltaique sur les
batiments publics en 2025 par rapport
a2019.

Plusieurs actions portées par la Communauté
de communes visent a accompagner ce
développement. Par exemple :

e Pour les particuliers : le cadastre solaire
accessible depuis le site internet de la
www.coeurdesavoie.fr permet, a chaque
habitant, de connaitre le potentiel solaire
de sa toiture.

e Pour les entreprises et les communes :
la Communauté de communes propose,
en lien avec ses partenaires, des
accompagnements a la mise en ceuvre de
projets solaires.

Coeur de Savoie souhaite montrer
I’exemple en agissant sur son patrimoine :
gymnases, batiments économiques, stations
d’épuration, parkings....

Une étude effectuée en 2021 a permis
d’étudier la possibilité d’équiper 14 sites
communautaires. Aprés un premier filtre
technique ayant notamment permis d’évaluer
le potentiel solaire, la capacité structurelle
des infra-structures a supporter la surcharge
des panneaux photovoltaique, les élus de
la Communauté de communes ont choisi

d’équiper 8 sites pour un total de 815 kWc
soit une multiplication par 16 de la puissance
photovoltaique déja installée en 2019 sur son
patrimoine.

Le site le plus avancé et probablement un des
plus visibles est I'aire de co-voiturage de la
Chavanne avec une ombriére photovoltaique
de 500 kWc qui sera mise en service a I'été
2022.

Dans les prochains mois, des capteurs
photovoltaiques viendront également couvrir
des batiments a vocation économique
(Atelier des Quais a Saint-Pierre d’Albigny,
la Pyramide a Alpespace, l'atelier relais
du Héron a la Croix de la Rochette), des
batiments de la petite enfance (multi-
accueil le Petit Poucet a Montmélian), des
infrastructures d’assainissement (station
d’épuration a Francin - Porte de Savoie)
et un parking (sur le site d’Alpespace).
L’équipement photovoltaique de la toiture de
la créeche Pomme de Reinette a Valgelon-la
Rochette sera quant a lui confié a la centrale
villageoise Le Solaret dans le cadre de son
développement.

L’ensemble de ces installations
représentera 75 % de la consommation
électrique des infrastructures
communautaires. Elles permettront de
dégager des marges de manceuvre financiéres
pour la collectivité grice a la revente de
I'électricité produite et ainsi de poursuivre son
action en matiere de transition énergétique.
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Lémergence du Projet Alimentaire
Territorial de Coeur de Savoie

Le Ministére de I’Agriculture a attribué
le label Projet Alimentaire Territorial de
niveau 1 a la Communauté de Communes.

Cette reconnaissance officielle conforte la
démarche partenariale engagée localement
pour une transition agricole et alimentaire,
avec les producteurs, les transformateurs,
les distributeurs, les collectivités et les
consommateurs. Une méme finalité est
partagée par tous : 'accées a une alimentation
saine, diversifiée, de bonne qualité et
en quantité suffisante, produite dans
des conditions économiques, sociales et
environnementales soutenables.

Une belle dynamique autour d’actions
pilotes : les résultats encourageants de
I’étude de faisabilité pour une légumerie-
conserverie.

Un travail d’enquéte a déja permis d’identifier
15 producteurs de fruits et légumes
intéressés par le projet d’atelier collectif de
transformation et de constituer un groupe de
travail et d’échanges. Une étude de marché
pour ces produits transformés est également
menée (conserves, soupes, coulis, légumes
préts a 'emploi...) aupres des acheteurs
potentiels : magasins spécialisés, cuisines
centrales, restaurateurs, supermarchés,
etc. La concertation se poursuit afin de
concevoir un outil qui réponde aux besoins
des producteurs et du marché.

Des essais de diversification en lentilles
ce printemps sur 4 fermes.

Des céréaliers et éleveurs du territoire ont
étudié les opportunités de diversification en
légumes de plein champ et en légumineuses
(Ientilles, pois chiches) lors de 3 ateliers
animés par la Chambre d’Agriculture. Ces
cultures, aujourd’hui déficitaires en Savoie,
nécessitent d’acquérir des références locales
et d’investir dans du matériel spécifique.
Pour 2022, ce sont 4 agriculteurs qui testent
une nouvelle production, la lentille, sur une
surface totale de 2 hectares. Ceeur de Savoie
s’est engagée dans I'expérimentation par le
financement des semences, et facilitera la
valorisation de cette production aupres de la
restauration collective.

Les légumineuses : bonnes pour la

santé et le climat !

a la loupe

Les légumineuses sont des plantes dont les
fruits sont contenus dans des gousses, tels que
les haricots secs, les pois (chiches, cassés...),
les lentilles, les féves, le soja... Elles ont la
particularité de fixer |'azote de I'air et ne
nécessitent donc pas de fertilisation.

Riches en protéines végétales, les Iégumineuses
sont un atout pour un régime alimentaire
équilibré. L'association légumineuses-céréales
est conseillée pour diversifier les sources de
protéines et raisonner ainsi la part des produits
carnés dans son alimentation.



La rénovation énergétique toujours au
ceeur

A T’heure ol de nombreux ménages se
questionnent sur la performance énergétique
de leur logement et leur mode de chauffage,
les aides a la rénovation énergétique de Ceeur
de Savoie évoluent a compter du 1¢" mai 2022.

Les postes de travaux aidés restent les mémes
mais les aides correspondantes se concentrent
désormais davantage sur les ménages aux
ressources trés modestes, modestes et
intermédiaires.

Si vous envisagez des travaux d’isolation
(intérieure et extérieure), de changement de
menuiseries, I'installation d’un poéle a bois,
d’une chaudiére biomasse, ou une installation
solaire thermique, Coeur de Savoie vous
accompagne financiérement en plus des aides
nationales et départementales existantes.

Pour en bénéficier, et bénéficier d’autres aides,
quel que soit votre niveau de ressources,
contactez en premier lieu votre conseiller
France Rénov’ en Savoie au 04 56 11 99 00.
Celui-ci vous guidera et vous conseillera pour
faire aboutir votre projet dans les meilleures

/‘\ France

La Région
9 Rénov’

Auvergne-Rhéne-Alpes

Les certificats
I'ECONTOMIES
D'ENERGIE

avec

N
SAVOIE
N

LE DEPARTEMENT

MON TERRITOIRE EN TRANSITION

L’habitat dans
fous ses états:
quelles aides &
la rénovation en
Coeur de Savoie
pour demain ?

conditions. En fonction de son ampleur, un
accompagnement technique et administratif
plus complet pourra vous étre proposé par
le service de la Communauté de communes
J’éco Rénove en Ceeur de Savoie.

Mieux vivre dans un habitat sain et adapté

Dans un contexte ou le marché de I'habitat
est de plus en plus tendu, un dispositif global
d’aide a 'amélioration de I’habitat privé est
en cours de préparation. Il viendra élargir
notablement le domaine des aides existantes
en Ceeur de Savoie.

Ainsi, la future Opération Programmée
d’Amélioration de I’'Habitat (OPAH) visera
a améliorer les conditions d’habitat des
ménages du territoire, notamment pour les
plus modestes. Elle permettra de faciliter
et d’accompagner la réalisation de travaux
en faveur de logements décents, économes
en énergie et, s’il est besoin, adaptés au
vieillissement ou au handicap.

Rendez-vous dans le prochain Mag pour le
détail des modalités de cette opération prévue
pour 5 ans a compter de 'automne 2022 !

d’infos
info@faire73.fr
0456 11 99 00
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Le programme

« Pefites villes de
demain » se met en
place

Avec larrivée fin 2021 d’un chef de projet dédié au
sein de Ccoeur de Savoie, I’écriture du programme
démarre concrétement dans les trois « Petites villes
de demain » lauréates : Montmélian, Valgelon-La
Rochette et Saint-Pierre d’Albigny.

Qu’est-ce que « Petites villes de demain » ?

Porté au niveau national par ’Agence Nationale de la
Cohésion des Territoires, en lien avec de nombreux
partenaires, le programme « Petites villes de demain »
vise I’élaboration et la mise en ceuvre d’un projet global
de revitalisation des petites communes, portant des
équipements de centralité, autour de plusieurs grands
objectifs liés a I'attractivité du territoire, la qualité de vie
des habitants et la transition écologique.

Trois communes qui ne manquent pas de projets...

Les projets et réflexions vont bon train dans les trois
communes concernées. Sans tous les citer, on peut
évoquer :

Saint-Pierre d’Albigny : le projet de requalification du
centre-bourg (rues, espaces publics) et de création d'un
pole culturel, ou encore une réflexion sur le devenir de la
gare.

Valgelon-La Rochette : le souhait des élus d’aménager
un espace de coworking - tiers-lieu dans le centre du
village ou de créer une maison de I'enfance. Une réflexion
est en cours sur 'avenir du chiteau et sur les secteurs
stratégiques a proximité du centre pour développer
I'habitat.

Montmélian : plusieurs programmes de logements,
dont le plateau de Marthot avec un futur parc public, des
actions a poursuivre sur le centre historique, des projets
de requalification de logements, de rues et d’espaces
publics, ou encore une réflexion sur la cuisine centrale.

... a organiser dans un plan d’actions jusqu’en 2026

Une convention-cadre pluriannuelle d’Opération de
Revitalisation du Territoire devrait étre signée d’ici la
fin de 'année. Réunissant les différents partenaires et
notamment I'Etat et les financeurs, celle-ci présentera la
stratégie de revitalisation et les plans d’actions chiffrés des
projets des 3 communes.

En attendant, la phase actuelle de définition et d’élaboration
des projets se poursuit. Tout ce travail a vocation a
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étre coordonné par le chef de projet, avec I'appui d’'une
ingénierie extérieure financée par le programme.

Des premiéres mesures concreétes sur le commerce

Une étude sur le commerce va démarrer prochainement
pour les 3 communes permettant :

¢ De disposer d’'un diagnostic relativement complet
de la dynamique commerciale, a travers notamment
I'analyse de la typologie des commerces, de la vacance,
des niveaux de loyers, des profils clientele...

¢ D’identifier les enjeux, batir une stratégie et disposer
d’une feuille de route pour le confortement du
commerce, en particulier de centre-bourg.

De nombreux sujets de réflexion et d’innovation

Tiers-lieux, habitat inclusif, bien vieillir, maisons France
services, etc., le programme « Petites villes de demain »
met a disposition toute une boite a outils et de nombreux
appels a projets pour amener et faire émerger des projets
innovants dans les territoires, mobiliser des financements,
tout en s’adaptant aux particularités de chacun.

EX
REPUBLIQUE AGENCE %ﬂﬁ
FRANCAISE NATIONALE

Petites villes

DE LA COHESION
de demain

DES TERRITOIRES

Liberté
Egalité
Fraternité




CCEUR DE SAVOIE EN ACTIONS

Les services a

la Personne de
Coeur de Savoie
recrutent!

Vous souhaitez contribuer au maintien
a domicile des personnes agées ? Vous
souhaitez travailler auprés d’enfants ?
L’animation est votre domaine de
prédilection ?

Des équipes dynamiques et engagées vous
attendent pour accompagner les habitants du
Territoire Ceeur de Savoie !

Temps plein, temps partiel, remplacement,
contrat longue durée, conditions de travail...
N’hésitez pas a nous contacter pour échanger
sur les postes a pourvoir au 04 79 79 11 11
(Secrétariat du pole, joignable les matins).

Les Relais Assistantes Maternelles deviennent
les Relais Petite Enfance

La Caisse Nationale d’Allocations
Familiales a souhaité renforcer les missions
des Relais Assistantes Maternelles.

Au-dela du changement de nom, en Relais
Petite Enfance (RPE), il s’agit de proposer
un service, aux familles, au sein duquel elles
peuvent étre accompagnées, de facon globale,
dans leur recherche de mode de garde.

Coté assistantes maternelles, les animatrices
de RPE participeront a la promotion de
ce mode d’accueil et renforceront les
missions d’accompagnement des assistantes
maternelles.

Concrétement pour Ceeur de Savoie, les
missions renforcées présentées dans la
réforme sont déja mises en ceuvre par les Relais
Assistantes Maternelles. Toutefois, le service
Petite Enfance profite de cette réforme pour
réfléchir sur I'organisation des Relais Petite
Enfance et 'accompagnement renforcé des
familles.

Les Relais Petite Enfance sont joignables aux
mémes coordonnées et modalités que les
Relais Assistantes Maternelles.
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Des chantiers
d’insertion en Coeur
de Savoie

Depuis 2009, la Communauté de communes en
collaboration avec le CFPPA (Centre de Formation
Professionnelle et de Promotion Agricole) de La Motte-
Servolex, organise des chantiers d’insertion sur le
territoire, principalement dans le secteur du Val Gelon.
Ces chantiers font partie intégrante de la formation
«métiers de la nature» proposée a des détenus en semi-
liberté, dans un but de réinsertion suite a leur période
d’incarcération.

Une nouvelle session de chantiers a débuté en avril et se
terminera fin juin.

Le chantier du 26 et 27 avril 2022

Cette mission, proposée par les jardins partagés de
Valgelon - La Rochette, avait pour objectif de décaisser les
allées principales afin de mettre du broyat de bois, tondre
et débroussailler les pourtours de la parcelle et remettre
en place le grillage abimé.

Ces différentes missions ont permis aux 5 stagiaires
de travailler avec des outils manuels, d’apprendre leurs
différentes fonctions et de trouver ’outil le plus approprié
ala tiche qu'’ils souhaitent réaliser.

Les autres chantiers

Au cours de cette session de chantiers d’insertion,
d’autres travaux ont été réalisés, comme le trongonnage,
le broyage et I'’évacuation de buddléia (espece invasive),
le déplacement ou la pose de cldtures, des travaux de
biicheronnage ou encore 'entretien de parcs.

«J'accompagne ces
personnes tout au
long de la formation
pour que, petit a
petit, ils identifient
eux-méme un projet
et un métier quiles
intéressent. Le but c’est de
les accompagner pour |'aprés
semi-liberté »

~

la parole a

Yves Mocellin - Formateur technique au
CFPPA de La Motte-Servolex, coordinateur
de la formation «métiers de la nature» avec
des personnes en semi-liberté

Une avancée pour les ch
durée

Le projet Territoires Zéro Chomeur de Longue Durée
a pour objectif de créer une dynamique territoriale
pour apporter une solution aux personnes privées
durablement d’emploi qui résident en Coeur de Savoie.

Aprés un partage pour identifier les compétences des
personnes privées durablement d’emploi, un recensement
a été effectué aupres des entreprises et des Communes
afin de connaitre les besoins en services du territoire. Ce
recensement permettra de créer a terme, une Entreprise a
But d’Emploi (EBE) répondant aux besoins identifiés sans
pour autant créer des emplois qui concurrencent ceux
existants déja sur le territoire.

A Theure actuelle, le projet est entré dans une phase
d’expérimentation : le groupe de personnes volontaires
et privées d’emploi durablement se réunit régulierement,



omeurs longue

expérimente les premiéres activités qu'’ils
souhaitent développer au sein de la future
EBE. Le groupe teste et peaufine ses
idées. Certains membres du groupe se
sont ainsi investis dans lentretien des
jardins partagés avec l'appui de BVVG
(Bien Vivre en Val Gelon). Certains se sont
aussi associés aux activités menées dans le
cadre des chantiers d’insertion aux jardins
partagés de Valgelon - La Rochette.

Le dépot de candidature a 'expérimentation
qui concerne les communes du Val
Gelon est prévu pour cet automne. Si la
candidature est retenue, une ou plusieurs
EBE verront le jour sur le territoire.

CCEUR DE SAVOIE EN ACTIONS

Soutenir 'emploi des jeunes
et susciter des vocations

L’économie de notre territoire, comme celle de notre pays se porte
bien.

Pour preuve, aujourd’hui, en Ceeur de Savoie, de plus en plus d’entreprises
peinent a trouver du personnel pour répondre a leurs besoins de
développement. Cette difficulté touche tous les secteurs, notamment
l'industrie.

La Communauté de communes intervient aupres des entreprises pour les
aider a répondre a leurs besoins au quotidien et pour anticiper au mieux
les besoins de demain.

Susciter des vocations

Il a ainsi été décidé de lancer une opération pour « susciter les vocations »
chezles jeunes notamment dans les métiers de I'industrie. En effet, notre
territoire est riche d’entreprises dont le savoir-faire est remarquable,
mais pas toujours connu, notamment chez nos jeunes qui se trouvent
pourtant dans I'obligation de faire des choix compliqués assez tot dans
leur scolarité.

Les entreprises sont les mieux placées pour montrer la richesse de
leurs compétences, les nouvelles technologies, les nouveaux usages,
de nouvelles pratiques notamment en matiére de protection de
I'environnement. En Ceeur de Savoie, le panel des métiers de I'industrie
est tres large.

De nombreux chefs d’entreprises agissent déja en faveur de 'orientation,
de I'insertion et accueillent des apprentis, des stagiaires... Ces initiatives
se font cependant de maniére isolée et mériteraient d’étre partagées et
soutenues a I'échelle du territoire. C’est pourquoi, les services jeunesse
et économie de la Communauté de communes souhaitent réunir élus,
acteurs de I’éducation et de 'entreprise afin d’élaborer un dispositif
dynamique et continu en faveur de I'orientation des collégiens et lycéens.

Ce dispositif sera complémentaire aux actions déja menées, a la fois par
I’Education Nationale et celles menées localement par Coeur de Savoie et
les communes, tels que les forums de 'emploi, celui des métiers...

La Communauté de communes souhaite innover afin d’intéresser les
jeunes, de créer des rencontres marquantes, un réseau de confiance et les
aider a se projeter dans un cursus, un secteur. .. pour préparer leur avenir.
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L’amitié franco-italienne
renforcée en Coeur de Savoie

Grace au programme de coopération transfrontaliére
Interreg ALCOTRA et son Plan Intégré Territorial
(PITER) GRAIES Lab, de nombreuses activités
ont été organisées sur le territoire, pendant 3 ans,
autour de 3 projets thématiques :

Alors que le PITER GRAIES Lab touche a sa
fin, la Communauté de communes renforce et
pérennise d’ores et déja son engagement dans
la coopération franco-italienne. Elle rejoint
l’association transfrontaliére « Teraction », dont

les statuts ont été signés le 25 mai dernier a Aoste
(Italie). « Teraction » réunit 2 partenaires italiens
et 2 partenaires francais qui poursuivront ainsi
leur coopération sur la nouvelle programmation
européenne 2021-2027, sous une banniére
commune, autour d’intéréts qu’ils partagent :
la transition énergétique, le développement
durable, le tourisme et la citoyenneté active.

e JP’innovation chez les jeunes et les
entrepreneurs (InnovLab),

¢ le développement d’un tourisme durable et
innovant (ExplorLab),

¢ Taccessibilité du territoire en termes de
mobilité (MobiLab).
Ecoles, colléges, étudiants, entreprises, acteurs de

la mobilité et du secteur touristique, tous ont pu
bénéficier de ce programme européen. A

SO

GRAIES Lab

ALCOTRA

Fonds européen de développement régional
Fondo europeo di sviluppo regionale

Coeur de Savoie
féte le vélo

Le samedi 30 avril a eu lieu la premiére édition de La
Bel'Via Bicyclette.

Présde 80 participants ont prisle départde cette boucle gourmande
organisée le long de la véloroute V62 et de la route des vignobles.
Guidés par 'application VIA (Route des vignobles alpins), ils ont
pu profiter des nombreux arréts sur le parcours de 27 km, entre
patrimoine, paysages et dégustation de vins accompagnée de
produits locaux. Au lac de Carouge, des animations gratuites et
ouvertes a tous étaient également organisées. Initiation trial pour
les enfants, show trial, braderie vélo et biéres artisanales étaient
ainsi proposés. En fin de journée, un concert est venu clore cette
journée festive.

Loffice de tourisme & des Loisirs Coeur de Savoie vous donne

2 lnterreg B 2 , . . Lt
rendez-vous 'année prochaine pour une nouvelle édition.

ALCOTRA
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La Vélostation :

essayez-vous au vélo a assistance électrique !

Sophie Vanderplancke s’est essayée au vélo a assistance électrique pour effectuer ses déplacements du quotidien

autrement qu’en voiture, et ce, en famille !

Comment avez-vous connu la Vélostation ?

Cest une proche qui habite le territoire qui m’a fait
découvrir la Vélostation. Elle y avait déja loué un vélo et
m’a recommandé d’en louer un pour essayer.

Comment la Vélostation fonctionne-t-elle ?

La Vélostation est un lieu ot 'on peut venir louer des
vélos classiques et a assistance électrique pour une durée
d’'une semaine a un mois selon le modele. Cela permet
aux habitants du territoire de pouvoir expérimenter le
vélo pour leurs déplacements du quotidien.

Quels sont les avantages de ce service ?

Outre lopportunité de redécouvrir autrement les
paysages uniques du territoire, il est possible de tester
différents modéles et marques de vélo. Ainsi, 'usager
peut se rendre compte de quel type de vélo est le plus
adapté a ses besoins pour se déplacer au quotidien.

Pourquoi avez-vous choisi de louer un vélo a la
Vélostation de Montmélian ?

La Vélostation est un service de proximité qui ne nécessite
pas d’effectuer d’importants déplacements. Les tarifs
de locations sont trés attractifs, notamment en période
hivernale ou il est possible de louer un vélo pour une plus
longue durée.

Quelles étaient les raisons et les motivations d’une
location de vélo ?

Avant d’avoir mes jumeaux, je faisais du vélo pour le travail
et pour le loisir. Je n’avais pas la nécessité d’avoir une

voiture. Maintenant que mes jumeaux sont plus grands, je
souhaiterais investir dans un vélo a assistance électrique
pour les transporter en remorque. Le fait de tester un vélo
de ce type a la Vélostation m’a conforté dans mon choix
de me déplacer autrement qu’en voiture individuelle avec
mes enfants pour mes déplacements du quotidien.

Recommanderiez-vous a vos proches de venir
louer un vélo a la Vélostation ?

Etant convaincue par la pertinence du vélo pour les
déplacements du quotidien, je recommande tres
fréquemment a mes proches et a mes connaissances de
s’essayer aux modes actifs, notamment, en louant un vélo
ala Vélostation de Montmélian.

? Vélostation Cceur de Savoie :
" 44 rue du Dr. Veyrat - 73800 Montmélian
Le mardi de 16h a 18h et le samedi de 9h a 12h

Tarifs :

e vélo classique : 8 € les 5 jours, 15 € les 2
semaines, 20 € le mois

e vélo a assistance électrique : 30 € les 2
semaines

® remorque enfant: 15 € les 5 jours

e tarif solidaire pour les publics en insertion
professionnelle : 0.5 € par jour dans la
limite d’un mois.

Contact : velostation@cc.coeurdesavoie.fr
0649711144

plus d’infos
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FOCUS

LE BUDGET 2022
de Coeur de Savoie

Les principales dépenses par thématiques*

MILIEUX NATURELS LOGEMENT, AGRICULTURE, FORET,
BIODIVERSITE HABITAT ALIMENTATION
) 810000 € 760 000 € 550 000 €
PROJETS EUROPEENS TOURISME
810000 € 540 000 €

TRANSITION ENERGETIQUE

1360000€ REVERSEMENTS AUX
GRANDS EQUIPEMENTS COMMUNES

2 300000 € 10 140 000 €
MOYENS GENERAUX /‘.’—4‘\\:

3670000 €

furfieerne
thidon

(][

CULTURE, SPORT,

PATRIMOINE
3700000 € de budget total ASSAINISSEMENT,
(1 budget général, EAU
8 budgets annexes et 7 930 000 €
2 budgets CIAS)
consacrés au consacrés a

4 500 000 € fonctionnement I'investissement

DECHETS MENAGERS

4 500 000 €

SERVICES A LA PERSONNE
7 380 000 €

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
5890000 €

1 budget général, 8 budgets annexes : locations immobilieres, Zones d'activités économiques,
assainissement, déchets, eau potable, fransport scolaire, photovoltaique et GEMAPI - 2 budgets CIAS

24 *Dépenses réelles de fonctionnement et investissement (hors amortissements et stocks)



) FOCUS
Les investissements importants prévus en 2022

Nouveau casernement de gendarmerie d Montmélian 2100000 € o
Salle polyvalente intercommunale & Bourgneuf 1890000 €
Aire de covoiturage a la Chavanne avec ombrieres photovoltaiques 804 000 €
Projet extension ZAC Plan Cumin (études, terrains) 594000 €
Travaux du réseau d'assainissement a Arvillard 380000 €
Extension de la recyclerie a Saint-Pierre d’Albigny 340000 €
Schéma directeur cyclable (premiers aménagements) 315000 €
Extension de la station d'épuration du Domaine 294000 €
Construction d'un technicentre 200000 €
Aménagement des abords du Lac de Sainte-Hélene 172000 €
Aménagement d'une passerelle cyclable sur I'lsére (études) 142 000 €
Aménagement aire de grands passages 100 000 €
Construction de locaux multiservices & Saint-Pierre d'Albigny (études) 100 000 €
Travaux réseau assainissement & Coise 65000 €
Projet de territoire 60 500 €
Schéma directeur assainissement 60000 €
Travaux réseau assainissement d Montmélian, Chignin et Les Marches 60 000 €
Construction de locaux multiservices & Valgelon-La Rochette (études) 50000 €
Opération programmée d'amélioration de I'habitat (OPAH) 30000 €

Les principales receftes

@ Impots économiques 9 082 000 €
Recettes fiscales 17934000 € 6 Taxe d'enlevement des ordures ménageres 3650000 €
Produit des services 9 530000 € é Compensation suppression de la taxe d’habitation 3285000 €
Subventions 8860000 € E Taxe foncier bati 1076000 €
qurgne 8 330000 € E) Taxe GEMAPI 400000 €
Dotations de I Ef(]f 5705000 € g Taxe d’habitation résidences secondaires 271000 €
Recours & I'emprunt 4700000 € g | fexefonciernon-bar 120000€

E Taxe de séjour 50000 €

Les taux de fiscalité

Cofisation fonciére des entreprises 2629 %
Taxe foncier bati 2.51%
Taxe foncier non-bati 11.85%

Taxe d'enléevement des ordures ménageres (TEOM) :
Pourles 27 communes des secteurs de Montmélian et Valgelon - La Rochette

une collecte 8.15% (8.36 % en 2021)
deux collectes 8.26 % (8.79 % en 2021)
Pourles 14 communes des secteurs de Chamoux sur Gelon et Saint Pierre
d’Albigny

zone 1 1%
zone 2 6.50 %
Taxe GEMAPI (produit) 400 000 € (580 000 € en 2021)
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les pépinieres d’entreprises

Qu’'est-ce qu’'une pépiniere
d’entreprises ?

Une pépiniere d’entreprises est un lieu d’accueil offrant
des bureaux et des ateliers a la location pour des jeunes
entreprises qui se lancent, sur les trois premiéres années
d’activité.

Trois pépinieres d’'entreprises en
Cceur de Savoie

Trois pépiniéres existent sur le territoire Ceeur de

Savoie.

¢« Le Héron » sur le Parc d’activités du Héron sur le
bassin rochettois ;

e « Idéalpes » sur le Parc d’activités Alpespace
proche de Montmélian ;

o  « L’Atelier des Quais » sur le Parc d’activités de la
Gare a Saint-Pierre-d’Albigny.

Pépiniere Idéalpes

Quels sontles avantages as'installer
en pépiniére d'entreprises ?

Avec cet outil, les élus du territoire souhaitent

accompagner et favoriser la création d’entreprises en

apportant des solutions concrétes aux porteurs de

projet :

¢ La mise en réseau : travailler dans une pépiniére
d’entreprises permet de rompre I'isolement du
chef d’entreprise en le mettant en relation avec
d’autres professionnels hébergés, mais aussi avec
des experts ou des institutions, ce qui permet de
soutenir son développement ;

e Le coiit:lesloyers sont au démarrage avantageux et
augmentent de maniéere progressive pour atteindre,
ala sortie, le prix du marché ;

e La facilité : avec l'acces aux salles de réunions,
internet, imprimante performante, gestion du
courrier..., les services en pépiniére simplifient la
vie des résidents ;

e La visibilité : un entrepreneur en pépiniéere est
souvent plus visible, I'accés au public et aux médias
sont également facilités.

¢ Le loyer tout compris : téléphonie, internet, salles
de réunion, locaux équipés.
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Accueillir durablement les
entreprises

L'implantation des trois pépinieres dans des Parcs
d’activités permet de favoriser le parcours résidentiel
des résidents.

Parcours résidentiel :

PEPINIERE
I\_’CENTRE
@ D’ AFFAIRES
HOTEL ‘_fl
D’ENTREPRISES @

\ CONSTRUCTION
@ ¢ ACQUISITION

de LOCAUX

Un espace de coworking, un centre d’affaires et
plusieurs hotels d’entreprises sont disponibles sur
le Parc d’activités Alpespace.

« La pépiniére Idéalpes a été
un cocon pour démarrer
notre entreprise en 2015.
On y a trouvé une tres
bonne ambiance, riche en
rencontres, en soutien, qui

nous a ouvert au réseautage.

Les autres résidents sont devenus
des amis, des clients ou des partenaires. Cela
aura été un vrai tremplin notamment de par le
positionnement de la pépiniére aux portes de
trés grandes entreprises. »

Charline Vierne - Co-dirigeante de Reflex2com
(Agence de communication et de création)

« On s'est installé dans les ateliers
de la pépiniére du Héron en
2016 pour débuter notre

microbrasserie. Cela a été une

belle aide pour démarrer, avec

des loyers plus bas que ceux du

secteur. Le fait qu'il s'agisse de
batiments publics offre aussi une
souplesse qu’on ne retrouve pas dans
le privé, c’est trés appréciable. »

Lucie Rebouillat - Co-dirigeante Les
Funambules (Microbrasserie)

la parole &



Véronique GELLON

Secrétaire de &
mairie mutualisée

Pouvez-vous nous parler de votre métier ?

Je suis arrivée a la Communauté de communes Coeur de
Savoie le 1ler mars dernier suite a la création d’'un poste de
secrétaire de mairie mutualisé.

Mes principales missions sont :

o deffectuer des remplacements ou des tiches
spécifiques dans les mairies

e de participer a la formation continue des secrétaires
de mairie et aider les nouveaux agents administratifs
lors de leur prise de poste

e d’effectuer une veille technique et réglementaire
afin que les agents soient informés des actualités qui
impactent leur travail

e de faciliter le travail quotidien des secrétaires

e de créer et d’animer le réseau des secrétaires de
mairie du territoire : échanges sur les pratiques de
chacun, les actualités, et apport de réponses sur
diverses questions

e de renforcer le lien et la communication entre les
mairies et la Communauté de communes.

Pouvez-vous nous donner des exemples de tiches
que vous avez effectuées depuis votre prise de
poste ?

Depuis que je suis arrivée je me suis principalement

rapprochée des mairies afin de présenter mes missions,
connaitre leurs besoins et leur organisation afin d’anticiper
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le plus possible les remplacements a venir.
Durant ces quelques mois j’ai mis en place :
e laveille juridique et réglementaire réguliere

e leréseau des secrétaires de mairies (fonctionnement,
préparation de réunions...).

Qu’est-ce qui vous plait dans ce travail ?

Jaime beaucoup la polyvalence qu’offre mon travail,
chaque jour est différent !

Les domaines dans lesquels je suis amenée a travailler
sont tres diversifiés. De ce fait, japprends en permanence.

Quel est votre parcours professionnel ?

Avant de prendre ce poste ala Communauté de communes,
j’ai été secrétaire de mairie pendant plus de 20 ans.

Ce nouveau poste est une nouvelle expérience. J’exerce le
méme métier mais d’une facon différente.

Par rapport a votre ancien métier, qu’est ce qui est
différent ?

Le fait de travailler au sein d’'une Communauté de
communes est un réel avantage parce qu’ily a des personnes
ressources facilement joignables en cas de questions de la
part des communes. Seule a la mairie, je devais m’informer
aupres des secrétaires de mairie d’autres communes,
constituer mon propre réseau.

Par exemple l'archiviste de la Communauté de communes
est intervenu lors de la premiére réunion des secrétaires
de mairie. Ainsi, ces derniéres ont pu lui poser directement
leurs questions.
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Coaur de Savoie

Pauline Delhautal et
Théo Le Guen,

Promouvoir le covoiturage

Pauline Delhautal et Théo Le Guen sont animateurs
covoiturage au sein de I'agence Ecomobilité Savoie
Mont-Blanc.

Sur le territoire de Cceur de Savoie, de nombreux
projets sont menés dans le cadre de la coopération entre
la Communauté de communes et I'agence Ecomobilité
Savoie Mont-Blanc (voir encadré).

Pauline et Théo interviennent principalement sur
I’animation et la promotion de la ligne de covoiturage
« onCovoit’ » qui a été mise en place a 'automne 2021
entre Valgelon-La Rochette et Pontcharra.

Ils travaillent en bindme sur des missions variées :
gestion des personnes inscrites au dispositif, envoi des
kits de bienvenue, prise de contact avec les nouveaux
inscrits, rencontre des habitants (marchés, aux bornes
de covoiturage sur place ...) pour faire le lien avec les
usagers, leurs attentes et leurs difficultés.

Leur présence sur le terrain apporte une vraie
dynamique au dispositif et permet d’étre au plus pres des
usagers et de leurs besoins. Ils organisent régulierement
des animations qui permettent de faire connaitre
«onCovoit’ » aux habitants et aux salariés du secteur.

Leur expertise dans le domaine du covoiturage permet a
la Communauté de communes d’adapter et de diversifier
son offre en matiére de mobilité durable sur le territoire.
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a la loupe

Lagence Ecomobilité Savoie
Mont-Blanc

Crée en 2001, I'agence Ecomobilité Savoie
Mont-Blanc est une Société Publique Locale
ceuvrant pour le compte de 17 collectivités en
Pays de Savoie pour accompagner les territoires
sur les enjeux de mobilité durable au quotidien.

L'agence intervient dés les phases d’études,
jusqu’a l'exploitation de services mobilité
(vélostation a Montmélian, par exemple), tout
en passant par |'animation du changement de
comportement, par des actions d'apprentissage,
de sensibilisation et de promotion des mobilités
alternatives aupres de publics variés (scolaires,
salariés, personnes en situation de précarité de
mobilité, sénior, etc...)



Florence Hocq,

Un « savoir-fer » made in
Coeur de Savoie

En poste au sein du groupe Fiskars pendant plus
de 10 ans, Florence Hocq est arrivée en 2015 au
sein de ’entreprise Leborgne en tant que directrice
générale et a orchestré sa sortie de Fiskars en
2019.

Leborgne, célebre fabricant d’outils a main pour les
professionnels du Batiment et du Jardinage, est une
entreprise implantée depuis plus de 190 ans sur le
territoire, a Arvillard. Cette entreprise, née de I'histoire
économique du territoire — liée a I’extraction du fer -
perpétue une tradition industrielle et artisanale.

« Ce qui différencie Leborgne c’est d’avoir su
allier cette tradition de savoir-faire industriel a
une modernité dans I’innovation de produits et
techniques au fil des ans »

Dans les années 1980, Leborgne innove en remplacant
les manches en bois de ses outils par des manches avec
un noyau de fibre de verre. Cette nouvelle technologie
- qui a été adoptée depuis par tous les fabricants - permet
de garantir une meilleure sécurité aux utilisateurs des
outils de la marque, car elle évite le démanchement des
outils. En 2010, Leborgne pousse I'innovation encore plus
loin en développant un manche absorbant les vibrations
émises lors de l'utilisation. Ces outils équipés de la
technologie Nanovib permettent de prévenir les troubles
musculo-squelettiques des ouvriers qui les utilisent au
quotidien.

Que ce soit avec sa gamme d’outils pour la construction
ou celle d’outils de jardin, Leborgne s’inscrit au cceur des
préoccupations modernes avec la vocation de préserver
la santé des utilisateurs, comme celle des écosystémes
des sols grice a des produits manuels et traditionnels.

Des produits centrés sur le consommateur

Pour Leborgne, il est trés important que les produits
commercialisés répondent véritablement aux besoins
des professionnels ou amateurs. De ce fait chaque
produit est en premier lieu testé, évalué et approuvé par
les utilisateurs.

« Cest a la fois enthousiasmant de vivre des
croissances aussi importantes, mais d’un autre coté,
gérer la croissance dans un contexte de pénurie, c’est
compliqué »

Depuis 2 ans, Leborgne connait une trés forte dynamique
autour de ses outils. Entre le confinement et le télétravail,

*Faites-le vous-méme
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les consommateurs ont profité de leur temps libre pour
bricoler et jardiner. La crise du Covid a amplifié la
tendance du « do it yourself* » qui est observée depuis
une dizaine d’années.

Pour faire face a cette forte demande, Leborgne recrute
des ouvriers et des usineurs sur son site d’Arvillard.

Un ancrage territorial important

Depuis son arrivée au sein de Leborgne, Florence
Hocq met un point d’honneur a ancrer durablement
I'entreprise sur le territoire de Cceur de Savoie. Cela
passe notamment par la collaboration de I'entreprise avec
des acteurs du territoire afin de faire vivre les réseaux
locaux.

Déja tres actif depuis 2010 dans le domaine du
développement durable, en 2022, Leborgne a pour
objectif de renouveler ses engagements RSE en
s’appuyant sur un conseil externe : le but étant de
renforcer son plan d’actions afin de mieux répondre aux
enjeux de 'entreprise et appréhender les besoins de ses
parties prenantes, en lien avec son emprise territoriale.

d’infos
www.leborgne.fr
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Famille Roussat,
« On arelevé le défi de la réduction des déchets »

Pierre, Karine, Anais (8 ans) et Emric (5 ans)
habitent a Montmélian et ont participé au premier
défi « Réduisons nos déchets » organisé par la
Communauté de communes en 2021.

Depuis longtemps déja, 1a famille Roussat est attentive
a sa production de déchets ménagers : « Nous faisons
déja le tri depuis longtemps, nous achetons en vrac a
l'occasion et nous fabriquons aussi quelques produits
nous-méme. Mais en voyant que seule la poubelle des
ordures ménageéres diminuait et pas forcément celle
des emballages, nous voulions trouver des solutions
pour éviter au maximum ces déchets et aller encore
plus loin dans cette démarche ».

Ils se sont lancés dans ce challenge en famille pendant
4 mois « I'objectif était d’essayer d’avoir des clés pour
que cela devienne une habitude et aussi d’échanger
avec d’autres familles pour avoir des adresses, des
astuces... ».

Ils ont donc changé leurs habitudes et adapté leur
organisation pour réduire leurs poubelles d’au moins
10% ! « Ce que nous avons le plus amplifié c’est le
vrac. C’est ce qui nous a vraiment permis de réduire

30

notre poubelle d’emballages ». Ils ont pu découvrir
de nombreux trucs et astuces grice aux ateliers
organisés par Coeur de Savoie tout au long du défi
et les mettre en pratique a la maison : fabrication de
produit vaisselle, de savon, de lessive, visite du centre
de tri, visite de la recyclerie... .

Les déchets produits étaient ensuite pesés séparément
chaque dimanche soir (ordure ménageres, emballages,
verre, papier, et compost), puis ces chiffres transmis a
la Communauté de communes pour le suivi.

Un bilan plus que positif

La famille a réduit ses déchets de 30% : « nous avons
été assez surpris de diminuer autant nos déchets ! »
et a gardé beaucoup de bonnes habitudes : « nous
continuons de fabriquer certains produits ménagers et
cosmétiques nous-méme grice aux conseils prodigués
lors des ateliers organisés pendant le défi ».

Leur participation a ce défi a aussi permis aux
membres de cette famille de s’investir dans un projet
de site de compostage collectif qui devrait voir le jour
dans leur quartier tres prochainement.



Du 3 juillet au 28 aout

Ciné sous les étoiles

9 et 10 juillet

Tournée des refuges

Aprés 300 concerts et plus de 5000
kilométres parcourus dans é pays, la
tournée des refuges fait escale en Coeur
de Savoie.

Deux concerts acoustiques sont
programmeés sur le territoire cette saison :
L]

le 9 juillet, 21h & I'institut Shangpa
Karma Ling & Arvillard

e le 10juillet, 20h aux yourtes yayla de
Rochebrune & Le Pontet

Plus d'infos : tournéedesrefuges.fr

agenda

26,27 et 28 juillet

Deux astres solaires

P o T

Embarquez le temps d'une soirée au cceur
d’un tout nouveau spectacle musical sur
I'eau.

Sur deux barges flottantes entourées
d’astres transparents, instruments et
oiseaux gravitent doucement dans ce
ballet sur'eau.

Durée : 1h15 - Tout public
Tarification volontaire

Lac Saint-Clair

73110 Détrier

26, 27 et 28 juillet 2022 & 19h
Plus d’infos : pianodulac.eu

Bon plan : mardi 26 juillet, commandez
votre panier pique-nique (avec produits du
terroir) avec I'office de tourisme et desloisirs
Coeeur de Savoie. Réservation obligatoire :
www.tourisme.coeurdesavoie.fr

Le rendez-vous incontournable de I'été en Coeur de Savoie organisé
par la Communauté de communes en partenariat avec les
communes : des projections en plein air, a la tombée de la nuit.

e Le 3juillet & Villaroux « Antoinette des Cévennes »

e Le9juillet & Coise-Saint-Jean-Pied-Gauthier « Poly »

* Le 14juillet & Le Bourget en Huile « Poly »

e Le 17juillet & Saint-Pierre de Soucy « Les croods 2 »

e Le 27juillet a Montmélian « Poly »

e Le 30juillet & La Croix-de-la-Rochette « Antoinette des Cévennesy»
e Le 31juillet & Les Mollettes « Poly »

e Le 13 aoGt aHauteville « Poly »

e Le 17 ao0t & Bourgneuf « Antoinette des Cévennes »

e Le 28 aolt a Chignin « Les croods 2 »

Plus d’infos : www.coeurdesavoie.fr

30 septembre

Concert Alkabaya

Pour commencer la saison culturelle
2022/2023 en beauté, la ville de
Montmélian vous propose de découvrir le
groupe Alkabaya.

Ce groupe originaire de la Loire sillonne
les routes pour partager ses chansons.
Alkabaya c'est un mélange entre musique
pop et chaleureuse, et des textes qui ont
du sens.

Tout public

Espace Frangois Mitterand
73800 Montmélian

16 septembre 20h
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Changement de jour d’accueil

Le Lieu d’Accueil Enfants Parents (LAEP) « Aux 3 pommes » change son jour
d’accueil a Chamoux-sur-Gelon !

Vous avez un enfant de moins de 4 ans ? Vous avez envie d’aller a la rencontre de
familles avec des enfants du méme 4ge ?

A Chamoux-sur-Gelon, le LAEP « Aux 3 pommes » vous ouvre ses portes tous les
mercredis, de 9h a 11h30.

BAFA

La prochaine session d’approfondissement BAFA «accueillir
et accompagner les publics en situation de handicap» aura
lieu du 31 octobre au 5 novembre 2022 a Montmélian en 1/2
pension.

Tarifs : 290€ pour les habitants de Coeur de Savoie et 330€
pour les extérieurs a Coeur de Savoie.

Renseignements aupres du PIJ Coeur de Savoie :
au31 OCT. au O5NOV. (0776021351 0u

a Montmetian \2902 s informationjeunesse@cc.coeurdesavoie.fr
330 €
| e
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CoRUR=SAOE]

Transport scolaire 2022/2023

A compter de cette année, Cceur de Savoie organise fr @ n S D O ’,-}‘g)
les services transports scolaires pour les éléves de ) SC l [ f %:gf
primaires et de colléges. foeoe O qQ [

La Région Auvergne-Rhone-Alpes continue a . Ire
organiser ces services pour les lycéens. In scrj fi

Les modalités de prise en charge et les tarifs 9 partir ler lu’_on
évoluent et sont consultables sur le site internet S Wi, oo n2022

: www.coeurdesavoie.fr/transports-scolaires.

Pour les inscriptions, rendez-vous entre le 1¢
juin et le 15 juillet sur le site internet de Coeur
de Savoie ou directement dans les locaux de
la Communauté de communes durant les
permanences :

e Lundiet mercredi de 14h a 17h30
e Jeudide 8h30a12h

Renseignements complémentaires : 04 79 75 99 02 ou
transportscolaire@cc.coeurdesavoie.fr

I I T coeurdesavoie.fr




